Шешорська гімназія імені В’ячеслава Чорновола Косівської міської ради Косівського району 

Івано-Франківської області
 Заклад є юридичною особою, має печатку, штамп, бланк зі своєю назвою, ідентифікаційний код.

          Система управління Шешорської гімназії імені В’ячеслава Чорновола відповідає ст. 24 Закону України «Про освіту» № 2145-VIII від 05.09.2017 та Статуту закладу (затверджено рішенням Косівської  міської ради від 21.12.2020 № 44-2/2020).

        Управління Шешорською гімназією імені В’ячеслава Чорновола в межах повноважень, визначених законами та установчими документами закладу, здійснюють:
1) засновник – засновником Шешорської гімназії імені В’ячеслава Чорновола  є Косівська міська рада Косівського району Івано-Франківскої області. Уповноваженим органом управління Шешорською гімназією є  Косівська міська рада.

2) керівник закладу освіти – директор  Шешорської гімназії імені В’ячеслава Чорновола – Титаренко Микола Володимирович. Керівник закладу освіти здійснює безпосереднє управління закладом і несе відповідальність за освітню, фінансово-господарську та іншу діяльність закладу. Повноваження  та відповідальність керівника закладу освіти визначається законом та установчими документами закладу освіти.

3) постійно діючий дорадчий колегіальний орган управління закладу освіти – педагогічна рада, повноваження якої визначаються Законом і Статутом закладу освіти. Керівник закладу є головою педагогічної ради – постійно діючого колегіального органу управління закладом.

4) колегіальний орган громадського самоврядування – піклувальна рада гімназії. Очолює  піклувальну раду закладу  освіти голова, який обирається із складу ради.

5) органи самоврядування здобувачів освіти – учнівське самоврядування;

6) інші органи, передбачені спеціальними законами та/або установчими документами закладу освіти. У закладі створені і діють батьківська рада, методична рада,  методичні об’єднання, положення про які затверджено педагогічною радою та  наказом по гімназії .

1. Управління гімназією здійснюється його засновниками та органом управління.
     Засновник гімназії:
· затверджує установчі документи гімназії, їх нову редакцію та зміни до них; 

· приймає рішення про створення, реорганізацію, ліквідацію гімназії; 

· заслуховує звіт про діяльність гімназії;

· закріплює за гімназією територію обслуговування; 

· забезпечує створення матеріально-технічних умов для діяльності гімназії;
· реалізує інші права та обов’язки, передбачені законодавством. 
2. Уповноважений орган управління: 
· створює умови для здобуття громадянами повної загальної середньої освіти;
· забезпечує реалізацію державної політики у сфері загальної середньої освіти;
· організовує нормативне, програмне, матеріальне, науково-методичне забезпечення, перепідготовку, підвищення кваліфікації, атестацію педагогічних працівників;

· забезпечує педагогічних працівників підручниками, посібниками, методичною літературою;

· сприяює проведенню інноваційної діяльності;
· здійснює інші повноваження, передбачен ізаконодавством. 

3. Засновник та уповноважений орган не мають права втручатися в діяльність гімназії, що здійснюється ним у межах його автономних прав, визначених законом та установчими документами. 
4. Безпосереднє керівництво гімназією здійснює директор, повноваження якого визначаються Законами України «Про освіту», «Про загальну середню освіту», Статутом та трудовим договором. 
5. Директор призначається та звільняється з посади рішенням засновника або уповноваженого ним органу. Призначення на посаду здійснюється за результатами конкурсного відбору строком на шість років (строком на два роки – для особи, яка призначається на посаду керівника закладу загальної середньої освіти вперше) на підставі рішення конкурсної комісії, відповідно до Положення про конкурс на посаду керівника закладу освіти.
6.Додаткові кваліфікаційні вимоги до керівника та порядок його обрання (призначення) визначаються Положенням про конкурс на посаду керівника закладу освіти.
7. Директор гімназії: 
· організовує діяльність гімназії; 

· представляє гімназіїю у відносинах з державними органами, органами місцевого самоврядування, юридичними та фізичними особами і діє без довіреності в межах повноважень, передбачених законом та Статутом,укладає угоди з юридичними та фізичними особами;
· забезпечує організацію освітнього процесу та здійснення контролю за виконанням освітніх програм;

· забезпечує функціонування внутрішньої системи забезпечення якості освіти;

· призначає на посаду та звільняє з посади заступника керівника, педагогічних та інших працівників гімназії, визначає їх функціональні обов’язки;

· здійснює розподіл педагогічного навантаження; 

· здійснює керівництво педагогічним колективом, створює необхідні умови для підвищення фахового і кваліфікаційного рівня та творчого зростання педагогічних працівників, пошуку та застосування ними ефективних форм і методів навчання та виховання .

· створює необхідні умови для участі учнів у позакласній та поза​шкільній роботі, проведення виховної роботи; 

· забезпечує дотримання вимог охорони дитинства, санітарно-гігієнічних та протипожежних норм, техніки безпеки; 

· забезпечує права учнів на захист їх від будь-яких форм фізичного або психічного насильства; 

· контролює організацію харчування і медичного обслуговування учнів; 

· видає у межах своєї компетенції накази та розпорядження і конт​ролює їх виконання;

· затверджує штатний розпис гімназії;
· за погодженням із профспілковим комітетом затверджує правила внутрішнього розпорядку;
· вирішує питання фінансово-господарської діяльності гімназії;

· забезпечує умови для здійснення дієвого та відкритого громадського контролю за діяльністю гімназії; 

· сприяє та створює умови для діяльності органів самоврядування гімназії;

· здійснює інш іповноваження у відповідності до чинного законодавства.

7. Колегіальним органом управління гімназії є педагогічна рада, до складу якої входять усі педагогічні працівники гімназії.  

8. Керівник гімназії є головою педагогічної ради — постійно діючого колегіального органу управління закладом.

9. Засідання педагогічної ради проводяться у міру потреби, але не менш як чотири рази на рік.

10. Педагогічна рада:

· планує роботу гімназії;

· схвалює освітню (освітні) програму (програми) гімназії та оцінює результативність її (їх) виконання;

· формує систему та затверджує процедури внутрішнього забезпечення якості освіти, включаючи систему та механізми забезпечення академічної доброчесності;

· розглядає питання щодо вдосконалення і методичного забезпечення освітнього процесу;

· приймає рішення щодо переведення учнів до наступного класу і їх випуску, видачі документів про відповідний рівень освіти, нагородження за успіхи у навчанні;

· обговорює питання підвищення кваліфікації педагогічних працівників, розвитку їхньої творчої ініціативи, визначає заходи щодо підвищення кваліфікації педагогічних працівників, затверджує щорічний план підвищення кваліфікації педагогічних працівників;

· розглядає питання впровадження в освітній процес найкращого педагогічного досвіду та інновацій, участі в дослідницькій, експериментальній, інноваційній діяльності, співпраці з іншими закладами освіти, науковими установами, фізичними та юридичними особами, які сприяють розвитку освіти;

· ухвалює рішення щодо відзначення, морального та матеріального заохочення учнів, працівників гімназії та інших учасників освітнього процесу;

· розглядає питання щодо відповідальності учнів, працівників гімназії та інших учасників освітнього процесу за невиконання ними своїх обов’язків;

· має право ініціювати проведення позапланового інституційного аудиту гімназії та проведення громадської акредитаціїгімназії;

· розглядає інші питання, віднесені законом та/або статутом гімназії до її повноважень.

Рішення педагогічної ради вводяться в дію рішеннями керівника гімназії.

11. Громадське самоврядування в гімназії - це право учасників освітнього процесу як безпосередньо, так і через органи громадського самоврядування колективно вирішувати питання організації та забезпечення освітнього процесу в гімназії, захисту їхніх прав та інтересів, організації дозвілля та оздоровлення, брати участь у громадському нагляді (контролі) та в управлінні гімназією у межах повноважень, визначених законом та установчими документами гімназії.
12. Громадське самоврядування та державно-громадське управління у гімназії здійснюються на принципах:

· пріоритету прав і свобод людини і громадянина;

· верховенства права;

· взаємної поваги та партнерства;

· репрезентативності органів громадського самоврядування, громадських об’єднань та інших інститутів громадянського суспільства і правоможності їх представників;

· обов’язковості розгляду пропозицій сторін;

· пріоритету узгоджувальних процедур;

· прозорості, відкритості та гласності;

· обов’язковості дотримання досягнутих домовленостей;

· взаємної відповідальності сторін.

Громадське самоврядування та державно-громадське управління у гімназії здійснюються на принципах

13.У гімназії можуть діяти:

· органи самоврядування працівників гімназії;

· органи самоврядування здобувачів освіти;

· органи батьківського самоврядування;

· інші органи громадського самоврядування учасників освітнього процесу.

14. У гімназії органи громадського самоврядування створюються:

· за ініціативою учасників освітнього процесу;

· за ініціативою фізичних осіб та/або громадських об’єднань, інших інститутів громадянського суспільства, установчими документами яких передбачена діяльність у сфері освіти та/або соціального захисту осіб з особливими освітніми потребами відповідно до законодавства.

15. Органи громадського самоврядування мають права (повноваження), визначені спеціальними законами та/або установчими документами гімназії та можуть здійснювати інші права, не заборонені законом.

16. При гімназії за рішенням засновника може створюватися і діяти піклувальна рада. Піклувальна рада гімназії створюється за рішенням засновника відповідно до спеціальних законів. Порядок формування піклувальної ради, її відповідальність, перелік і строк повноважень, а також порядок її діяльності визначаються спеціальними законами та установчими документами гімназії.

17. Піклувальна рада гімназії сприяє вирішенню перспективних завдань її розвитку, залученню фінансових ресурсів для забезпечення її діяльності з основних напрямів розвитку і здійсненню контролю за їх використанням, ефективній взаємодії гімназії з органами державної влади та органами місцевого самоврядування, науковою громадськістю, громадськими організаціями, юридичними та фізичними особами.

18. Члени наглядової (піклувальної) ради гімназії мають право брати участь у роботі колегіальних органів гімназії з правом дорадчого голосу.

19. До складу наглядової (піклувальної) ради гімназії не можуть входити здобувачі освіти та працівникигімназії.

20.Піклувальна рада має право:
- брати участь у визначенні стратегії розвитку гімназії та контролювати її виконання;

- сприяти залученню додаткових джерел фінансування;

- аналізувати та оцінювати діяльність гімназії та її керівника;

- контролювати виконання кошторису та/або бюджету гімназії  і вносити відповідні рекомендації та пропозиції, що є обов’язковими для розгляду керівником гімназії;

- вносити засновнику гімназії подання про заохочення або відкликання керівника гімназії з підстав, визначених законом;

- здійснювати інші права, визначені спеціальними законами та/або установчими документами гімназії.

